SINDICATO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS DA ASSISTENCIA SOCIAL E

ESTATUTO SOCIAL

CULTURAL DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL — SINDSASC/GDF
CAPITULO I

Das Finalidades

Art. 1° - O Sindicato dos Servidores e Empregados da Assisténcia Social e Cultural do Govermno do
Distrito Federal - SINDSASC-GDF, com sede e foro na Cidade de Brasilia, Distrito Federal €
constituido para fins de estudo, coordenagdo, prote¢do e representaciio legal de categorias profissionais
de Servidores e Empregados Pablicos, nas areas de Assisténcia Social e Cultural na base territorial do

Distrito Federal, conforme estabelece a legislagdo em vigor.

CAPITULO I

Das Prerrogativas

Art. 2° - Sdo prerrogativas do SINDSASC-GDF:

a)

b)
©)
d)

e)

Representar, perante as autoridades administrativas, e aos poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio os interesses de sua categoria profissional e ou os interesses individuais de seus
Sindicalizados;

Celebrar acordos e convengoes;

Eleger ou designar os representantes da categoria;

Colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo de
problemas que se relacionem com a categoria profissional representada;

Estabelecer contribui¢des a todos aqueles que participarem da categoria representada, nos
termos da legislagio vigente;

CAPITULO IIT

Dos Deveres e Condi¢des de Funcionamento

Art. 3° - Sdo deveres do SINDSASC-GDF:

a)

b)
c)
d)
€)

Art. 4° - Sdo condigdes para o funcionamento do SINDSASC-GDF:

a)
b)

c)

Exercer suas atividades, segundo os postulados e principios estabelecidos neste Estatuto, na
Constitui¢io Federal e nas Leis vigentes;

Colaborar com os poderes piiblicos para o desenvolvimento da solidariedade social;

Criar e manter servigos de assisténcia judiciaria para os Sindicalizados;

Promover a criagdo de cooperativas permitidas em lei, e que venha beneficiar a categoria;
Prestar a seus Sindicalizados, de acordo com as disponibilidades, os servigos previstos em
lei e no presente Estatuto e ainda os que sejam Gteis ou necessarios, subordinados cada qual
a regulamento proprio.

Observéncia do presente Estatuto;

Observancia das leis e dos principios da moral e compr

Filiar-se, manter relagdes ou celebrar convénios a central sindica

internacionais, sempre com previa autorizagdo de Assembléia, onvocada &specialmedt
/

para este fim. ,

|
|
{
}



CAPITULO IV

Dos Sindicalizados, seus Direitos, Deveres e Penalidades

Art. 5° - A todo integrante da c ategoria profissional ¢ assegurado o direito de admiss@o no quadro
social, atendidas as exigéncias da legislagdo pertinente, exceto nos casos de falta de idoneidade moral
cabendo, na hipotese de sua recusa com esse fundamento, recurso a Diretoria Executiva.

Art. 6° - O quadro social do SINDSASC-GDF divide-se em:
a) FUNDADORES - aqueles que tenham participado da A ssembléia Geral da Fundagdo do
SINDSASC-GDF;
b) EFETIVOS - aqueles que vierem a se filiar ap6s a fundagdo do SINDSASC-GDE;

Art. 7° - S#o direitos dos sindicalizados:

a) votar e ser votado para cargo eletivo do SINDSASC-GDF, de acordo com as disposigdes
deste estatuto e legislagdo vigente;

b) tomar parte nas Assembléias Gerais do SINDSASC-GDF, com direito a voz e voto,
respeitando as normas legais e Estatutarias;

¢) recorrer de quaisquer atos lesivos de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da
Diretoria, do Conselho Fiscal, no prazo de 10 (dez) dias, a Assembléia Geral,

d) usufruir de todos os servigos prestados pelo SINDSASC-GDF, na forma pela qual for
estabelecida;

e) requerer convocagdo de Assembléia geral Extraordinaria, nas condigdes estabelecidas neste
Estatuto;

§ 1° — O sindicalizado adquire seus direitos quando do recolhimento de sua primeira contribui¢@o
mensal, observado o previsto neste Estatuto e nos Regimentos do SINDSASC-GDF.

§ 2° — Perderdo os direitos de sindicalizado todo aquele que por qualquer motivo, deixar o exercicio da
categoria profissional, exceto nos casos de aposentadorias ou convocagdo para o servigo militar
obrigatorio.

§ 3° — Nos casos das excegdes mencionadas no pardgrafo anterior e enquanto elas durarem, o
sindicalizado néo perderé os respectivos direitos sindicais.

Art. 8° - Sdo deveres dos sindicalizados:
a) votar nas Eleigdes sindicais;
b) pagar pontualmente a mensalidade, fixada pela Assembléia Geral;
¢) prestigiar o SINDSASC-GDF e propagar o espirito sindical entre os integrantes da
categoria;
d) comparecer as Assembléias Gerais do SINDSASC-GDF e acatar as suas deliberagdes.

Parégrafo tinico — Em caso do ndo cumprimento do disposto na letra “a” deste artigo, o sindicalizado
ficara sujeito a multa prevista no Regimento das elei¢des aprovado em Assembléia Geral.

Art. 9° - Os sindicalizados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de eliminagdo do quadro social.

§ 1° — Serio suspensos os direitos dos sindicalizados que:
a) ndo comparecerem a 03 (trés) Assembléias Gerais consec



b) desacatarem a Assembléia Geral a Diretoria Executiva ou qualquer 6rgao do SINDSASC-
GDF;

c) sem previa autorizagdo por escrito da Diretoria Executiva, tomarem deliberag@o
comprometendo a categoria profissional representada.

§ 2° — Serfo eliminados do quadro social os sindicalizados que:
a) por ma conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patrim6nio moral,
financeiro ou material do sindicato, se constituirem em elementos nocivos a Entidade;
b) sem motivos j ustificados, se atrasarem em mais de 03 (trés) meses o pagamento de suas
mensalidades.

Art. 10° - As penalidades serio aplicadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Sera assegurado ao sindicalizado o contraditorio ¢ a ampla defesa, no processo
disciplinar que for instalado visando sua eliminagio do quadro social do SINDSASC-GDF.

a) O sindicalizado sera notificado para em 03 (trés) dias apresentar defesa por escrito;

b) Da decisdo da Diretoria Executiva cabe recurso para a Assembléia Geral.

Art. 11° - Os sindicalizados que tenham sido eliminados do quadro social, por qualquer motivo,
poderio reingressar no quadro social do SINDSASC-GDF, desde que se reabilitem, a juizo da Diretoria
Executiva, ou liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento, cabendo recurso a
Assembléia Geral.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE DELIBERAGCAO E ADMINISTRACAO

Art. 12° - Sio Orgdos de deliberagio e administragio do SINDSASC-GDF:
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria Executiva; e
¢) Conselho Fiscal.

SECAO I
Das Assembléias Gerais

Art. 13° - As Assembléias Gerais sdo soberanas em suas decisdes que néo contrariem as Leis vigentes
e a este Estatuto, suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos sindicalizados presentes,
salvo as excegbes contidas neste Estatuto.

Art. 14° - As Assembléias Gerais serdo Ordinéarias e Extraordinarias.

§ 1° — As Assembléias Gerais Ordinarias se destinam a:
a) julgar o relatério do ano anterior, com a prestag:ao de contas da Diretoria Executiva,
apreciando os respectivos documentos;
b) eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 15° - Nas Assembléias Gerais Extraordinarias ndo poderdo ser alvos de dehates e deliberagdes
outros assuntos que nio estiverem constantes na Ordem do Dia relacionados no Egdjtal de Convocagao.

Art. 16° - A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocag
(cingiienta por cento) dos sindicalizados, e em segunda convocagio com

\



Paréagrafo tinico — Sera exigido quorum especial para:
a) dissolugdo do SINDSASC-GDF — deliberag@o por maioria simples dos presentes; presenga
minima de 2/3 (dois tergos) dos sindicalizados em condigdes de votar;
b) reforma do Estatuto — com a votagio de “concorde” de 2/3 (dois ter¢os) dos sindicalizados
presentes na Assembléia.

Art. 17° - Serfio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes das Assembléias convocadas para
decidir sobre os seguintes assuntos:
a) Elei¢io para preenchimento dos cargos na Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Art. 18° - Serio realizadas Assembléias Gerais Extraordinarias:
a) quando o presidente ou a maioria dos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, julgar conveniente;
b) a requerimento por escrito ao presidente de 10% (dez por cento) dos sindicalizados em
condi¢des de votar, especificados, pormenorizadamente, os motivos da convocagéo;

Art. 19° - A convocagdo das Assembléias Gerais serdo feitas por meio de edital publicado em jornal de
grande circulagfio na base territorial, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, sendo afixada copia
do mesmo na sede e nas Delegacias do SINDSASC-GDF e nos locais de trabalho.

Art. 20° - O Presidente do SINDSASC-GDF nio podera se opor a convocagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, requerida pela maioria dos membros da Diretoria Executiva ou membros do Conselho
Fiscal, e ainda de sindicalizados, conforme letra “b” do artigo 17, devendo tomar providencias para sua
realizagdo dentro de 10 (dez) dias, contados da entrada do requerimento na Secretaria do SINDSASC-
GDF.

§ 1° — Na falta da convocag@o pelo Presidente, expirado o prazo estipulado no caput deste artigo, a
Assembléia serd convocada por qualquer dos membros da Diretoria Executiva.

§ 2° - devera comparecer a respectiva Assembléia, sob pena de nulidade da mesma a maioria absoluta
dos que a requereram.

Art. 21° - O processo eleitoral do SINDSASC-GDF sera objeto do Regimento Eleitoral a ser aprovado
em Assembléia Geral convocada especialmente para este fim.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 22° - As normas legais e estatutdrias, bem como as deliberagdes de Assembléia Geral, serdo
executadas por uma Diretoria, composta de 05 (cinco) membros efetivos e igual numero de suplentes,
eleitos na forma deste Estatuto com mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva sera composta de:
a) Presidente;
b) Diretor Geral,
c) Diretor Financeiro;
d) Diretor de Relagdes e Comunicag
e) Diretor Juridico.




Art. 23° - A DIRETORIA EXECUTIVA compete: ,
a) administrar o SINDSASC-GDF de acordo com o presente Estatuto, bem como o patriméniote
social da Entidade e promover o bem geral dos sindicalizados e da categoria representada; ‘ea

b) elaborar Regimento dos servigos necessarios ao SINDSASC-GDF, subordinados a este
estatuto;

c) cumprir e fazer cumprir as decisées das Assembléias Gerais;

d) reunir-se em sessdo ordindria ou extraordinaria sempre que o Presidente ou a sua maioria
convocar;

e) outorgar poderes, por meios de mandatos procuratérios, quando necessario;

f) contratar servigos de empresas publicas ou privadas e de profissionais auténomos ou
liberais, necessario ao bom funcionamento da assisténcia mantida pelo SINDSASC-GDF;

g) deliberar sobre a Proposta Orgamentaria de Receita e Despesas, para o exercicio seguinte:

h) elaborara e apresentar a Assembléia Geral, com prévio parecer do Conselho Fiscal, a
prestagdo de contas do exercicio financeiro do SINDSASC-GDF;

i) ao término do seu mandato, apresentar prestagdo de contas de sua gestio do exercicio
financeiro correspondente, levantando para esse fim, por contabilista legalmente habilitado,
os balangos das receitas e das despesas e econdmico no livro didrio, o qual além da
assinatura deste contera as do Presidente e do Diretor Financeiro, nos termos da lei e
Regulamentos em vigor.

Paragrafo Unico — As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples de votos em
relagd@o ao total de seus membros efetivos.

Art. 24° - Ao PRESIDENTE compete:

a) representar o SINDSASC-GDF perante os Poderes Publicos € em juizo ou fora dele,
podendo, delegar tais poderes;

b) instalar sub-sedes e designar seus respectivos Delegados Sindicais;

c) admitir e demitir funcionarios do SINDSASC-GDF;

d) determinar as providéncias necessarias para deflagragdo do processo eleitoral;

e) convocar e instalar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembléias Gerais;

f) superintender todos os negécios do SINDSASC-GDF e supervisionar todos os setores, em
entendimentos com os demais Diretores por eles responsaveis, observando os preceitos
legais, estatutarios, regimentais e as resolugdes da Assembléia Geral e da Diretoria
Executiva;

g) resolver os casos de carater urgente, dos quais prestara esclarecimentos, na primeira reunio
de Diretoria;

h) assinar as atas das sessdes, o balango, a prestagdo de contas, o orgamento anual, e todos os
papéis, documentos e livros que dependam da sua assinatura, bem como rubricar os livros
auxiliares da Secretaria e da Tesouraria;

1) assinar a correspondéncia privativa do seu cargo;

J) assinar os instrumentos de procuragfo, quando necessarios;

k) em conjunto com o Diretor Financeiro, assinar os cheques emitidos para movimentagio das /
contas do SINDSASC-GDF e endossar os documentos para dep6sitos;

1) cumprir, e fazer cumprir o presente estatuto.

Art. 25° - Ao DIRETOR GERAL compete:
a) substituir o presidente em seus afastamentos e impedimentos le
b) ter sob sua guarda o arquivo e os livros da Secretaria;
c) preparar correspondéncia do SINDSASC-GDF;
d) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria;




f)
g)

redigir, transcrever (ou mandar transcrever) e ler as atas da Diretoria e das Assembléias
Gerais;

executar outras fung¢des que lhe forem atribuidas;
colaborar com o presidente e demais diretores, agindo em consonéncia com a orientagdo do
Presidente.

Art, 26° - Ao DIRETOR FINANCEIRO compete:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)
i)
)
k)

substituir o secretario geral em seus afastamentos e impedimentos legais;

ter sob sua guarda e responsabilidade os valores monetarios do SINDSASC-GDF;

assinar em conjunto com o Presidente, os cheques emitidos para movimentagéo das contas
da Entidade e da mesma forma, endossar os documentos para depdsitos;

efetuar os pagamentos autorizados e arrecadar as receitas;

supervisionar e fiscalizar os trabalhos da tesouraria e os interesses financeiros da Entidade;
apresentar ao Conselho Fiscal e a Diretoria balancetes mensais € um balango anual;
providenciar a elaboragdo do balango mensal, prestagdo de contas, previsdo orgamentaria ou
suas suplementagdes, bem como as pegas contabeis do Relatorio anual;

colaborar nos estudos que envolvem interesses financeiros do SINDSASC-GDF;

executar outras fungdes que lhe forem delegadas;

colaborar com o presidente e demais diretores, agindo em consonéncia com a orientagdo do
Presidente;

Zelar e ter controle sobre o patriménio do SINDSASC-GDF;

Art. 27° - Ao DIRETOR DE RELACOES E COMUNICACAO compete:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
g)

substituir o Diretor Financeiro em seus afastamentos e impedimentos legais;

manter permanente intercimbio com outras Entidades Sindicais e com os sindicalizados do
SINDSASC-GDF;

coordenar os érgdos de divulgagdo do SINDSASC-GDF, mantendo contato com a imprensa,
radio, televisdo, com as autoridades, com organizagdes Publicas e Privadas;

coordenar a publicidade e propaganda do interesse da Entidade;

promover campanha de sindicalizagdo nas categorias de bases;

executar outras fungdes que lhe forem delegadas;

colaborar com o presidente e demais diretores, agindo em consonéncia com a orientagdo do
Presidente.

Art. 28° - Ao DIRETOR JURIDICO compete:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

Art. 29° -

preparar material para subsidiar negociagdes;

acompanhar agdes e processos junto aos Foruns;

elaborar estudos, pesquisas e documentos na area juridica;

acompanhar e supervisionar os plantdes juridicos;

coordenar os trabalhos administrativos do Departamento Juridico;

orientar os sindicalizados nos assuntos atinentes as questdes de natureza juridicas;

executar outras fun¢des que lhe forem delegadas;

colaborar com o presidente e demais diretores, agindo em consonédncia com a orientagdo do
Presidente.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros e etivos




Art. 30° - Ao Conselho Fiscal compete: -_
I — examinar documentos e livros da contabilidade do SINDSASC-GDF, assim como adg

contas bancarias, rubricando-as; % S

IL — vistoriar os valores em caixa;
[II — examinar o balancete mensal;

CAPITULO VI
Da Perda do Mandato

Art. 31° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal perderdo o mandato nos seguintes
Casos:
a) malversagdo ou dilapidagao do patrimdnio social;
b) grave violagdo do Estatuto;
c¢) abandono do cargo, na forma prevista neste Estatuto;
d) aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo;
e) ser nomeado para exercer cargo de confianga no Governo, seja local, Estadual, Municipal ou
Federal

§ 1° — A destituigdo do mandato de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ser4 objeto
de deliberagdo da Assembléia Geral.

§ 2° — A punigfo, exceto a destitui¢do, de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, sera
objeto de deliberagdo de reunifio conjunta dos membros efetivos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, assegurado ao interessado recurso para Assembléia Geral.

§ 3° - No processo disciplinar de que trata os §§ 1° e 2° deste Artigo, sera assegurado ao membro da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal o amplo direito de defesa e o contraditorio.

Art. 32° - Havendo rentncia, destituigdo ou perda do mandato de qualquer membro da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, assumira automaticamente o cargo em vacéncia o primeiro suplente.

§ 1° — As rentincias serfio comunicadas, por escrito, ao presidente do SINDSASC-GDF.

§ 2° — Em se tratando de renuncia do Presidente do SINDSASC-GDF, ser4 notificada igualmente por
escrito ao seu substituto legal que dentro de 48 (quarenta e oito) horas reunira a Diretoria para dar
ciéncia do ocorrido.

Art. 33° - A convocagio dos suplentes da Diretoria e do Conselho Fiscal compete ao Presidente, ou ao
seu substituto legal e obedecera a ordem de meng&o na chapa eleita.

Art. 34° - Ocorrendo trés vagas nos cargos da Diretoria Executiva ou duas no Conselho Fiscal e se
depois de feitas as substituigdes néio houver suplentes a ser chamados para provimentos dg vagas, serao
convocadas pelo Presidente eleigdes suplementares, de forma a recompor os Orggos.

suplentes, o Presidente, ainda que resignatério, convocard a Assembléia
constitua um Junta Governativa provisoria.




Art. 36° - A Junta Governativa Proviséria, constituida nos termos do artigo anterior, tomara
providencias necessarias a realizagio de novas Eleigdes, no prazo de 30 (trinta) dias, para a investidug\
dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 37° - No caso de abandono de cargo, processar-se-a na forma dos artigos anteriores, ndo podendo
entretanto o membro da Diretoria e do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo, ser eleito para
qualquer mandato de administragéo sindical durante 02 (dois) mandatos.

Paragrafo vinico — Considera-se abandono de cargo a auséncia n#o justificada a 06 (seis) reuniSes .
ordinaria sucessivas da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 38° - Ocorrendo falecimento de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, proceder-
se-4 na forma do artigo 33° deste Estatuto.

CAPITULO VII
Do Patrimonio

Art. 39° - Constitui o patrimonio do SINDSASC-GDF:
a) - as contribui¢des daqueles que participam da categoria profissional representada, conforme
alinea “e” do artigo segundo;
b) -as contrlbulc;oes dos sindicalizados;
c) - as arrecadagdes do Imposto Sindical;
d) - as doagdes e legados;
e) - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;
f) - os alugueis de imbveis e juros de titulos e de depdsitos; ,
g) - as multas e outras rendas eventuais.

Paragrafo Unico - A importancia da contribuigdo mensal estipulada no artigo 8°, néo podera sofrer
alteragdo, sem prévio pronunciamento da Assembléia Geral.

Art. 40° - A receita do SINDSASC-GDF sé podera ter aplicagdo na forma prevista nos respectivos
orcamentos anuais, obedecidas as disposi¢es estabelecidas em Lei e neste Estatuto.

§ 1° — Para alienagdo, locagdo ou aqmsu;ao de bens imoveis, fica a Diretoria Executiva do SINDSASC-
GDF obrigada a realizar avaliagdo previa através de organizagdo habilitada para esse fim.

§ 3° — A venda de imével ser4 efetuada pela Diretoria Executiva do SINDSASC-GDF, ap6s a decisdo
da Assembléia- Geral, mediante concorréncia publica, com edital publicado em jornal de grande
circulagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de sua realizago.

§ 4° — Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelados dos bens imoéveis adquiridos serdo
consignados, obrigatoriamente, no orgamento anual do SINDSASC-GDF.

CAPITULO VIII | /
Das Disposicdes Gerais i

Art. 41° - O Presidente e os Diretores ndo serfio responsaveis, pessoal
contrairem em nome da entidade, mas responderdo subsidiariamente pelos
atos, se agirem por culpa ou dolo.



\

Art. 42° - Os titulos de renda e os bens iméveis s6 poderdo ser alienados mediante aprovagdo em
assembléia Geral, com a presenca da maioria simples dos sindicalizados com direito a voto.

Art. 43° - Os atos que importam na malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio do SINDSASC-GDF%
sdo equiparados aos crimes de peculato, julgados e punidos de acordo com a legislagdo penal.

Art. 44° - No caso de dissolugdo por iniciativa do SINDSASC-GDF, o que s6 se dara por deliberagéo
expressa da Assembléia Geral para esse fim especialmente convocada, por maioria simples de votos,
com a presen¢a minima de 2/3 (dois tergos) dos sindicalizados quites. O seu patriménio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, serd destinado a entidade correlata por decisdo
da Assembléia Geral.

Art. 45° - E vedado a pessoa fisica ou juridica, estranhas a0 SINDSASC-GDF, qualquer interferéncia
na sua Administrag@o ou nos seus servigos.

Paragrafo tnico — Estdo excluidos desta proibigdo:
a) - os casos.definidos em Assembléia, na forma deste Estatuto;
b) - os designados pela Justiga;
c) - os que, como empregados, exergam cargos no SINDSASC-GDF, mediante autorizagdo da
Diretoria Executiva. '

Art. 46° - Na contabilidade do SINDSASC-GDF, o ano financeiro coincide com o ano civil.

Art. 47° Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar
a aplicag@o dos preceitos contidos neste Estatuto € na Lei.

Art. 48° - Ndo havendo disposi¢éo especial contraria, prescreve em 02 (dois) anos o direito de pleitear
a reparagdo de qualquer ato infringente previsto neste Estatuto.

Art. 49° - Dentro da respectiva base territorial, 0 SINDSASC-GDF, quando julgar oportuno, instituira
Delegacias ou Sub- sedes para melhor proteg@o e assisténcia dos seus sindicalizados e da categoria que
representa. i3 g

Art. 50° - O presente Estatuto entrar em vigor na data de sua aprovagéo e s6 podera ser reformado por
uma Assembléia Geral para esse fim convocada, conforme previstos neste Estatuto, T I——




